Konspekt zaje¢ “Obywatele KFD”

Temat zaj¢¢: Kampania przysziosci. Tworzymy wlasne kapsuly czasu.
Data: 20.10.2025 r.
Grupa srednia: klasy 1-3

Czas trwania: 60 minut

Cele:
- Rozbudzanie ciekawosci dzieci dotyczacej uptywu czasu i przysztosci
- Ksztaltowanie umiejetnosci wyrazania wlasnych mysli i emocji w formie plastycznej i
pisemne;j
- Wzmacnianie poczucia wspdlnoty grupowej poprzez wspolne tworzenie
- Rozwijanie kreatywnosci 1 wyobrazni

- Rozbudzanie troski o inne pokolenia

Metody pracy: slowna, burza moézgdéw, praktycznego dziatania, pogladowa, twoérczego

dzialania

Srodki dydaktyczne: odtwarzacz i ekran do filmu, kartki i dtugopisy, kredki, drewniane
skrzynki, serwetki, klej do decoupage, lakier do decoupage.

Przebieg zajec:

Prowadzacy wita si¢ z grupg 1 przedstawia temat oraz cel zajec.

1. Film “Swinka Peppa i kapsula czasu”

Dzieci ogladaja film o kapsule czasu. Nastepnie wspolnie z wychowawcg omawiaja co w takiej

kapsule moze si¢ znajdowac i w jakim celu si¢ ja tworzy.

2. Tworzenie listu do 0s6b w przyszlosci



Dzieci piszg list z przekazem do nast¢pnych pokolen. Ujmujg w nim co jest dla nich wazne 1

jak obecnie wyglada rzeczywisto$¢. Moga napisa¢ tez o swoich marzenia wzgledem $wiata.

3. Przygotowanie skrzyneczki metoda decoupage

Wychowawca rozdaje dzieciom potrzebne narzgdzia i uczy dzieci ozdabiania drewna metoda

decoupage. Kazde dziecko ozdabia swoja kapsule czasu jak chce.
4. Wypelnienie kapsuly czasu

Dzieci wktadaja do $rodka swoich skrzyneczek wczesniej napisany list oraz przedmioty, ktore

uwazajg za wazne. Mogg to by¢ rysunki, naklejki albo inne przedmioty

5. Zakopanie kapsuly

Kazde dziecko zabiera swoja kapsute czasu i ukrywa ja w miejscu, o ktorym tylko ono bedzie

wiedziec.

6. Podsumowanie

Wychowawca prowadzi rozmowe na temat tego dlaczego tworzymy kapsuly czasu. Dzieci

prowadza dyskusje na temat tego jak swiat moze si¢ zmienia¢ w przysztosci.



Zalgcznik nr 1

Link do filmu: https://www.youtube.com/watch?reload=9&v=0eY4QVmpZjw



https://www.youtube.com/watch?reload=9&v=0eY4QVmpZjw

