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Preambuta

Zgodnie z brzmieniem Statutu Katolickiej Fundacji Dzieciom w Parafii Sw. Apostotéw
Piotra i Pawta w Katowicach, jej celem jest organizowanie statej pomocy dzieciom, ktére jej
potrzebujq, aktorym normalnych warunkéw szeroko pojetego rozwoju nie moze
zapewnic rodzina. Realizacja tego celu w Fundacji nie bytaby moziliwa bez zapewnienia
ochrony dzieci przed szeregiem zagrozen, ktére czyhajq na nie w dzisiejszym Swiecie. Tym
samym zasadnym stafo sie opracowanie niniejszych Standardéw Ochrony Dzieci.

Rozdziat |
Zagadnienia wstepne

§1
Definicje

llekro¢ w niniejszych Standardach mowa o:

a) Fundacji—rozumie sie przez to Katolicka Fundacje Dzieciom w Parafii Sw. Apostotéw Piotra
i Pawta w Katowicach;

b) zarzadzie —rozumie sie przez to zarzad Fundacji;

c) Kadrze Fundacji — rozumie sie przez to Kadre Fundacji wykonujgca swoje obowigzki na
podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej lub jako wolontariusz na podstawie
umowy wolontariackiej;

d) dzieciach —rozumie sig przez to osoby ponizej 18 roku zycia;

e) matoletnich podopiecznych —rozumie sie przez to dzieci korzystajgce ze wsparcia Fundacji;

f) podopiecznych = rozumie sie przez“to dzieci i dorostych korzystajgcych ze wsparcia
Fundacji;

g) opiekunie dziecka - rozumie sie przez to rodzica, opiekuna prawnego, przedstawiciela
ustawowego albo inng osobe uprawniong do reprezentowania dziecka, a w zakresie
biezacej opieki takie opiekuna faktycznego, jezeli wynika to z okolicznosci sprawy lub
przepisow prawa;

h) ochronie bezpieczenstwa dzieci — rozumie sie przez to ochrone dzieci przed popetnieniem
czyndw zabronionych, a takze przed dziataniami lub zaniechaniami naruszajgcymi prawa,
dobro, godnos¢, bezpieczenstwo, rozwoj albo integralnosc dziecka;

i) krzywdzeniu dzieci — rozumie sie przez to popetnienie na szkode dziecka czynu
zabronionego, a takie dziatania lub zaniechania naruszajace prawa, dobro, godnosc,
bezpieczenstwo, rozwdj albo integralnosc dziecka, w tym m.in.: przemoc fizyczng, przemoc
psychiczng lub emocjonalng, zaniedbanie, przemoc rdwiesniczg, cyberprzemoc,
naruszenie godnosci, prywatnosci lub integralnosci dziecka, narazenie dziecka na tresci
szkodliwe, wykorzystanie zaleznosci lub przewagi dorostego nad dzieckiem;

j) danych osobowych matoletnich podopiecznych - rozumie sie przez to dane osobowe
matoletnich podopiecznych;



przedszkolu — rozumie sie przez to prowadzone przez Fundacje Katolickie Przedszkole
Niepubliczne im. matki Laury Meozzi ,,ANIOtKOWQ”;

$wietlicy — rozumie sie przez to Swietlice Specjalistyczng prowadzonga przez Fundacje dla
dzieci pochodzacych z rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej;

klubie — rozumie sie przez to Specjalistyczny Klub Mtodziezowy prowadzony przez
Fundacje dla dzieci i dorostych (ktérzy uprzednio byli matoletnimi podopiecznymi
Fundacji), pochodzacych z rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.

§2

Zasady ogdine
Zarzad i Kadra Fundacji podejmuja dziatania majgce na celu ochrone bezpieczenstwa
dzieci, a w szczegolnosci matoletnich podopiecznych Fundacji.
Zarzad i Kadra Fundacji podejmuja dziatania majace na celu wykrywanie i zgtaszanie do
wiasciwych organow ‘wszystkich przypadkéw krzywdzenia dzieci, a w szczegdlnosci
matoletnich podopiecznych Fundacji.
Zarzad podejmuje dziatania majgce na celu ochrone bezpieczenstwa dzieci poprzez
odpowiedni dobdr, a takze szkolenie Kadry Fundacji w celu kompleksowego realizowania
przez nig zadan wskazanych w ust. 1i 2.
Zarzad wyznacza jako Koordynatorow dziatan dwie osoby sposrod Kadry Fundacji, ktére sg
odpowiedziélne za realizacje niniejszych Standardow Ochrony Dzieci. Jedna osoba
odpowiedzialna jest za Przedszkole, a druga osoba za Swietlice i Klub.
Zarzad odpowiedzialny jest za prowadzenie wymaganej prawem dokumentacji, w tym
przede wszystkim zaswiadczeri o niekaralnosci z KRK, informacji z Rejestru Sprawcéw
Przestepstw na Tle Seksualnym, w tym z Rejestru z dostepem ograniczonym oraz Rejestru
osob, wobec ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie, oswiadczenie
o panstwie lub panstwach, w ktérych pracownik zamieszkiwat w ciggu ostatnich 20 lat,
informacji o przeprowadzonych szkoleniach, potwierdzen zapoznania sie z obowigzujacymi
standardami.

Rozdziat Il
Analiza i przeciwdziatanie ryzyku krzywdzenia dzieci

§3
Analiza ryzyka
Zarzad Fundacji raz w roku przygotowuje Analize ryzyka krzywdzenia dzieci dla kazdej
jednostki Fundacji: Przedszkola, Swietlicy i Klubu. Analiza ryzyka stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszych Standardow i stuzy biezgcemu monitorowaniu zagroien oraz planowaniu
dziatan ograniczajacych ryzyko krzywdzenia dzieci. Po przeprowadzeniu analizy Zarzad
Fundacji wraz z wyznaczonymi przez niego cztonkami Kadry Fundacji planuje dziatania



majgce na celu zminimalizowanie rozpoznanych ryzyk, a nastepnie informuje Kadre

Fundaciji o tych dziataniach w sposéb przyjety w Fundaciji.

Jako gtowne czynniki ryzyka istniejgce w zwigzku z funkcjonowaniem Fundagji

sklasyfikowano:

a) dobor Kadry Fundaciji;

b) relacja pomigdzy Kadrg Fundacji a matoletnimi podopiecznymi Fundacji;

c) relacja pomiedzy dorostymi podopiecznymi Fundacji a mafoletnimi podopiecznymi
Fundacji;

d) relacja pomiedzy matoletnimi podopiecznymi Fundacji.

Fundacja podejmuje dziatania, aby ryzyka opisane w ust. 2 zminimalizowa¢ na zasadach

opisanych w niniejszym dokumencie.

§4
Przeciwdziatanie ryzyku krzywdzenia dzieci
W celu zminimalizowania giéwnych czynnikéw ryzyka podjeto dziatania polegajace na:
a) opracowaniu zasad doboru Kadry Fundacji (zatgcznik 2 do Standardéw),
b) opracowaniu zasad ogdlnych w relacjach pomiedzy Kadra Fundacji a matoletnimi
podopiecznymi Fundacji (zatgcznik 3 do Standardow),
c) opracowaniu zasad ogolnych w relacjach pomigedzy podopiecznymi Fundacji a innymi
dziecmi i'Kadrq Fundacji (zatacznik 4 do Standardow).
Zarzad i osoby z Kadry Fundacji przez niego wyznaczone stosujg zasady wskazane w ust. 1
lit. a dobierajac Kadre Fundacji.
Zarzad i Kadra Fundacji stosujg i dbajg o przestrzeganie zasad wskazanych w ust. 1 lit. b i c.

§5
Ochrona danych osobowych dziecka

Zarzad i Kadra Fundacji, w zwigzku z zagrozeniami wynikajacymi z nieuprawnionego dostepu
do danych osobowych podopiecznych / rodzicow / opiekundw, zwraca szczegdlng uwage na
przestrzeganie powszechnie obowigzujgcych przepiséw z zakresu ochrony danych osobowych

mafoletnich podopiecznych Fundacji. Szczegotowe informacje w tym zakresie zawierajg Zasady
ochrony danych osobowych matoletnich (zatacznik nr 10 do Standarddw).

1.

Rozdziat lli
Postepowanie w przypadkach stwierdzenia krzywdzenia dzieci

§6
Zagadnienia ogdlne
Jako gtowne przypadki krzywdzenia dzieci, ktére jest w stanie wykry¢ Fundacja
sklasyfikowano:
a) czyny zabronione popetnione na szkode dziecka;



b) dziatania lub zaniechania, ktdre nie stanowig czynu zabronionego, lecz naruszajg dobro
dziecka, w szczegolnosci zaniedbanie jego podstawowych potrzeb, takich jak dostep
do pozywienia, higieny, opieki, leczenia lub bezpiecznych warunkow rozwoju.

Zarzad i Kadra Fundacji w przypadkach krzywdzenia dzieci wymienionych w ust. 1 lit. aib

zobowigzane s3 podja¢ odpowiednie dziatania wewnatrz organizacji majgce na celu

udokumentowanie takiego przypadku i zapobiezenie powstania podobnych zdarzen w

przysztosci.

Zarzad i Kadra Fundacji w przypadku krzywdzenia dzieci wymienionych w ust. 1 lit.

aibzobowigzane s3 podjac¢ odpowiednie dziatania wewngatrz organizacji, a takze

zgtosic takie przypadki do wtasciwych organdw.

§7

Procedura zgtoszenia przypadku krzywdzenia dziecka
W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka cztonek Kadry Fundacji
niezwiocznie wzywa pomoc, dzwonigc pod numer 112, a nastepnie informuje
Koordynatora danej jednostki i Zarzad.
W przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkode dziecka cztonek Kadry
Fundacji niezwtocznie informuje Koordynatora danej jednostki i Zarzad, a Zarzad lub osoba
upowazniona zawiadamia Policje lub prokurature. Jezeli zwtoka mogtaby narazi¢ dziecko
na niebezpiéczeﬁstwo, zawiadomienia moze dokonac bezposrednio kazdy cztonek Kadry
Fundacji.
W sytuacji, gdy cztonek Kadry Fundacji byt swiadkiem lub uzyskat informacje, ze dziecko
jest krzywdzone, sporzadza z tego zdarzenia notatke, ktéra niezwtocznie przekazuje do
wiadomosci Koordynatora danej jednostki.
W przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej wobec dziecka
osoba uprawniona na podstawie art. 9a ust. 11-11d. ustawy o przeciwdziataniu przemocy
domowej wszczyna procedure ,Niebieskie Karty” przez wypetnienie formularza , Niebieska
Karta - A” oraz podejmuje dziatania interwencyjne majgce na celu zapewnienie
bezpieczenstwa dziecku. Jezeli osobg uprawniong jest Koordynator danej jednostki,
wykonuje on te czynnosci osobiscie. W pozostatych przypadkach Koordynator zapewnia
niezwtoczne przekazanie sprawy osobie uprawnionej (w szczegélnosci nauczycielowi
przedszkola znajgcemu sytuacje domowa matoletniego psychologowi, pedagogowi lub
terapeucie bedgcemu przedstawicielem Fundacji jako organizacji pozarzadowej).

§8
Procedura postgpowania po wykryciu przypadku krzywdzenia dziecka
Po otrzymaniu informacji o mozliwym krzywdzeniu dziecka Zarzad niezwtocznie analizuje
okolicznosci zdarzenia, w szczegdlnosci na podstawie notatki, o ktérej mowa w § 7 ust. 3,
informacji uzyskanych od Kadry Fundacji oraz innych dostepnych zrédet. Z podjetych
dziatan sporzadza si¢ Protokot z dziatar podjetych w przypadku krzywdzenia dziecka,
stanowigcy zatgcznik nr 6 do Standarddw.



Zarzad prowadzi archiwum notatek, o ktérych mowa w §7 ust. 3 oraz protokotéw,
o ktorych mowa w ust 1.

Jezeli Zarzad stwierdzi, ze przypadek krzywdzenia dziecka moze wypetnia¢ znamiona
przestgpstwa lub wykroczenia, sporzadza zawiadomienie o mozliwosci popetnienia
przestgpstwa lub wykroczenia i sktada je w odpowiedniej jednostce Policji lub prokuratury.
Przypadek krzywdzenia dziecka moze miec charakter wewnetrzny (krzywdzenie dziecka
przez cztonka Zarzadu, Kadry Fundacji lub podopiecznego Fundacji) lub zewnetrzny
(krzywdzenie dziecka przez osobe trzecig). W zaleznosci od charakteru danego przypadku
dodatkowo podejmuje sie dziatania opisane w § 9 lub § 10.

. Jezeli dziecko jest niepetnosprawne lub ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi do
rozmowy z dzieckiem lub opiekunem zaprasza sie psychologa lub wychowawce grupy
ewentualnie inng osobe zaufang dla matoletniego.

§9

Wewnetrzny przypadek krzywdzenia dziecka
W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez cztonka Kadry Fundacji lub innego
podopiecznego niezwlocznie podejmuje sie dziatania majace na celu odseparowanie
osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie, od kontaktu z podopiecznymi Fundacji do czasu
wyjasnienia zdarzenia.
W ramach bowyiszych dziatan Zarzad podejmuje decyzje organizacyjne lub kadrowe
adekwatne do charakteru sprawy, w tym moze zawiesi¢ wspotprace, ograniczyé zakres
obowiazkow, odsungé dang osobe od kontaktu z dzie¢mi albo zakoriczy¢é wspétprace,
z uwzglednieniem przepiséw prawa i dobra dziecka. W przypadku gdy zgtoszenie dotyczy
podopiecznego, Zarzad lub kierownik jednostki podejmuje dziatania wychowawcze
i organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo dziecka pokrzywdzonego.
Bez wzgledu na fakt czy dziecko jest matoletnim podopiecznym Fundacji, organizuje
sie spotkanie z jego opiekunem, z udziatem skrzywdzonego dziecka, o ile udziat dziecka
jest uzasadniony. Podczas spotkania informuje sie opiekuna prawnego dziecka jakie
dziatania w sprawie zostaty dotychczas podjete przez Fundacje, a takie omawia
sie rozwigzania majace na celu unikniecie podobnych zdarzen w przysztosci. Notatke ze
spotkania spisuje sie w Protokole z dziatan podjetych w przypadku krzywdzenia dziecka.
. Jezeli zgtoszenie dotyczy cztonka Zarzadu, osoba ta zostaje wytgczona z podejmowania
decyzji i dostepu do dokumentacji sprawy. Sprawe prowadzi pozostaty cztonek Zarzadu
albo osoba wskazana uchwatg Zarzadu, z zachowaniem obowigzku niezwtocznego
zawiadomienia wiasciwych organodw, jezeli wymagajg tego okolicznosci.

§10
Zewnetrzny przypadek krzywdzenia dziecka
W sytuacji stwierdzenia przypadku krzywdzenia dziecka przez osobe spoza Kadry Fundacji
lub innego podopiecznego, gdy dziecko nie jest matoletnim podopiecznym Fundacji,
rozwaza sie dziatania wskazane w §7 ust. 2 izawiadamia si¢ o danym przypadku



opiekundw, a jesli jest to zasadne, takze srodowisko, w ktorym obraca sie dziecko np.
szkote, wiasciwy sad rodzinny lub osrodek pomocy spotecznej w celu ochrony dziecka
bedacego poza opieka Fundaciji.

W przypadku gdy dane dziecko jest matoletnim podopiecznym Fundacji niezwtocznie
organizuje sie spotkanie z jego opiekunem prawnym, z udziatem skrzywdzonego dziecka
(o ile udziat dziecka jest uzasadniony). Notatke ze spotkania spisuje sie w Protokole
z dziatan podjetych w przypadku krzywdzenia dziecka.

W przypadku gdy istnieje podejrzenie, ze osobg krzywdzacg dziecko jest jego opiekun albo
opiekun bagatelizuje krzywdzenie dziecka, Zarzad Fundacji niezwtocznie podejmuje
dziatania stuzgce ochronie dziecka, w szczegdlnosci zawiadamia wtasciwy sad rodzinny,
osrodek pomocy spotecznej lub inne wtasciwe organy, stosownie do okolicznosci sprawy.

§11
Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdy

Po ujawnieniu krzywdzenia matoletniego Zarzad powotuje sposrod osdb zatrudnionych

w Fundacji Zespot, ktéry opracowuje Plan wsparcia matoletniego. W sktad Zespotu moga

wchodzi¢: wychowawca, pedagog specjalny, psycholog i terapeuta Srodowiskowy. Zespot

odpowiada za realizacje ponizszych dziatan.

1.

Przeprowadzenie diagnozy sytuacji matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia:

a) charaktérystyka doznanej krzywdy,

b) analiza dostepnej dokumentacji,

c) okreslenie czynnikdw ryzyka doznanej krzywdy oraz czynnikéw wsparcia matoletniego.

Zdefiniowanie celu oferowanego wsparcia.

Ustalenie zakresu wspotdziatania Fundacji z podmiotami zewnetrznymi na rzecz wsparcia

dziecka. Pracownicy Fundacji dziatajg na rzecz wsparcia dziecka zgodnie z zakresem swoich

obowigzkéw i uprawnien, wspotpracujac z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

Ustalenie harmonogramu dziatarn w ramach wsparcia udzielanego dziecku.

Ustalenie zakresu, wymiaru godzin, okresu wsparcia:

a) zakres wsparcia wynika¢ bedzie ze zdiagnozowanych w réinych obszarach
indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz psychofizycznych dziecka,
ktore doswiadczyto krzywdzenia,

b) wymiar godzin i okres, w jakim bedzie udzielane wsparcie zalezy od doswiadczanych
przez dziecko skutkow krzywdy oraz zaobserwowanych efektéw wsparcia dziecka
w okresie ich monitorowania.

Formy i metody wsparcia (indywidualne lub zespotowe) dostosowane beda do

indywidualnego przypadku dziecka. Przyktadowe metody wsparcia: indywidualna

rozmowa zdzieckiem prowadzona przez wychowawce, psychologa, terapeute
srodowiskowego, zajecia pedagogiczne/psychologiczne, zajecia socjoterapeutyczne,
warsztaty rozwojowe, obserwacja dziecka, analiza dokumentacji dziecka.

Ocena efektywnosci udzielanego wsparcia:

a) Zasady i sposéb monitorowania efektéw wsparcia - dwa razy w roku szkolnym.



b) Ocena efektéw wsparcia: ocena adekwatnosci udzielonego do

zdiagnozowanych potrzeb dziecka, ktére doswiadczyto krzywdzenia.

wsparcia

Rozdziat IV
Przepisy koricowe
§12
Koordynator - Osoba odpowiedzialna
Do realizacji Standardéw Zarzad wyznacza sposréd Kadry Fundacji dwie osoby
odpowiedzialne, tzw. Koordynatoréw ds. ochrony matoletnich, ktérych dane kontaktowe
udostepniane sg w siedzibie Fundacji oraz na stronie internetowej Fundaciji.
W przypadku rezygnacji lub odwotania takiej osoby, Zarzad wybiera na jej miejsce inna
osobe, a zmiana lub aktualizacja danych nie wymaga zmiany catych Standardow.
Koordynator na biezgco monitoruje realizacje niniejszych Standardéw w powierzonej mu
jednostce i przekazuje uwagi w tym przedmiocie Zarzadowi.
Koordynator raz na rok, przed sporzadzeniem analizy ryzyka, o ktérej mowa w §3 ust. 1
przeprowadza Ankiete dotyczacy realizacji Standardéw Ochrony Dzieci (zatgcznik 7 do
Standardow), a wnioski z niej przedstawia Zarzgdowi.
Koordynator bierze udziat w sporzadzeniu analizy ryzyka, o ktérej mowa w §3 ust. 1.
Standardy podlegaja formalnemu przeglagdowi i ocenie co najmniej raz na dwa lata, a takze
kazdorazowo w przypadku zmiany przepisow prawa, zmiany organizacji pracy Fundacji
albo zaistnienia zdarzenia wskazujgcego na potrzebe ich aktualizacji. Coroczna Analiza
ryzyka, o ktérej mowa w § 3 ust. 1, stanowi element biezgcego monitorowania realizacji

Standardéw i moze by¢ podstawg wezesniejszej aktualizacji Standardow.

Tabela podziatu odpowiedzialnosci

Zadanie Osoba odpowiedzialna Zastepstwo Termin
Przyjmowanie zgtoszen Koardynator ds. ochrany Kierownik Niezwtocznie
Yl & matoletnich dla danej jednostki | placowki

Zawiadomienie
Policji/prokuratury

Zarzad lub osoba pisemnie
upowazniona

Drugi cztonek
Zarzadu

Niezwtocznie

Zawiadomienie Miejskiego
Osrodka Pomocy
Spotecznej

Koordynator ds. ochrony
matoletnich dla danej jednostki

Osoba wyznaczona
przez Zarzad

Niezwtocznie

Zawiadomienie sgdu
opiekuriczego

Zarzad lub osoba upowazniona

Koordynator

Niezwtocznie

Prowadzenie rejestru
incydentéw

Koordynator

Osoba wyznaczona
przez Zarzad

Na biezaco

Plan wsparcia dziecka

Zespot specjalistow powotany
przez kierownika jednostki

Koordynator

Po ujawnieniu
krzywdzenia




§13
Zasady i sposob udostepniania informacji
1. Opracowane Standardy Ochrony Dzieci zostaty przedstawione pracownikom oraz
wspotpracownikom Fundacji i wprowadzone do stosowania.
2. Dokument udostepniono:
a) na stronie internetowej Fundacji: www.kfd.katowice.pl
b) na dysku sieciowym (dostep dla pracownikéw)
c) w wersji papierowej w pomieszczeniach danej jednostki.

3. Dokument zostat udostepniony w dwoch wersjach: w wersji petnej oraz skréconej,
przeznaczonej dla matoletnich i zawierajgcej informacje dla nich istotne.
4. Standardy w wersji petnej sg udostepniane rodzicom i opiekunom na stronie internetowej

Fundacji oraz w widocznym miejscu na tablicy ogtoszen. W razie pytan lub watpliwosci co
do tresci Standardéw rodzice i opiekunowie s3 kierowani do osoby odpowiedzialnej.

5. Standardy w wersji skroconej (obrazkowej), dostosowanej do wieku i mozliwosci dzieci
beda udostepnione dzieciom i mtodziezy w widocznym miejscu na tablicy ogtoszen. Raz do
roku przeprowadzone zostang zajecia grupowe, podczas ktorych wychowawcy ttumaczyé
beda zasadnos¢ funkcjonowania Standardow oraz tresci w nich zawarte. Forma zajeé
dostosowana bedzie do wieku, mozliwosci rozwojowych ze szczegdlnym uwzglednieniem
dzieci i mfodziezy niepetnosprawnych oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

§14
Wejscie w Zycie
Niniejsze Standardy wchodzg w zycie z dniem 20 sierpnia 2026 roku.
2. Przed terminem wskazanym w ust: 1 Zarzad zadbat o zapoznanie Kadry Fundacji ze
Standardami, w szczegdlnosci poprzez ich ogtoszenie w sposob przyjety w Fundacji oraz
przeprowadzenie szkolen w zakresie ich stosowania.

Zataczniki:

a) Zatacznik nr 1 - Analiza ryzyka krzywdzenia dzieci w Fundacji;

b) Zatacznik nr 2 - Zasady doboru Kadry Fundacji;

c) Zatacznik nr 3 - Zasady ogdine w relacjach pomiedzy Kadrq Fundacji a matoletnimi
podopiecznymi Fundacji;

d) Zatacznik nr 4 - Zasady relacji pomiedzy podopiecznymi Fundacji a Kadrg i innymi
dziec¢mi;

e) Zatacznik nr5 - Zasady korzystania z Internetu i urzgdzeri mobilnych w Fundacji;

f) Zatacznik nr 6 - Protokdf z dziatan podjetych w przypadku krzywdzenia dziecka;

g) Zatacznik nr 7 - Ankieta dotyczgca realizacji Standardéw Ochrony Dzieci;

h) Zatacznik nr 8 - Procedura , Niebieskiej Karty”;

i) Zatacznik nr 9 - Niedozwolone zachowania matoletnich;

i) Zatacznik nr 10 - Zasady ochrony danych osobowych matoletnich;

k) Zafacznik nr 11 - Rejestr zdarzen i zgtoszen dotyczqcych bezpieczeristwa matoletnich;
I) Zatgcznik nr 12 - Szybka Sciezka postepowania.
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Zatacznik nr 1
Analiza ryzyka krzywdzenia dzieci w Fundacji

W ramach struktury Fundacji wyrdznia sie trzy gtéwne jednostki: Przedszkole, Swietlice i Klub,
w ramach ktérych prowadzona jest dziatalnos¢ statutowa Fundacji. Ze wzgledu na odmienny
charakter pracy kazdej z tych jednostek Analize ryzyka przeprowadza sie osobno dla
Przedszkola, Swietlicy i Klubu.

Analiza ryzyka jest przeprowadzana raz w roku i stuzy identyfikacji sytuacji, ktore moga
zwigkszac ryzyko krzywdzenia dzieci, oraz zaplanowaniu dziatan ograniczajacych te ryzyka.
Wyniki analizy s3 omawiane przez Zarzad, Koordynatoréw oraz wyznaczonych cztonkéw Kadry
Fundacji. Whnioski z analizy mogg stanowi¢ podstawe aktualizacji Standardéw Ochrony
Matoletnich.

Ponizsze pytania (ANKIETA) maja charakter checklisty identyfikujacej potencjalne ryzyka.
Odpowiedzi wskazujace na wystepowanie ryzyka naleiy opisaé w Tabeli dziatan
ograniczajacych ryzyko. Sama odpowiedz T/N nie przesadza o poziomie ryzyka. Poziom ryzyka
ustala sie w tabeli poprzez ocene prawdopodobienstwa i mozliwego skutku dla dziecka.

1. Przedszkole

Katolickie Przedszkole Niepubliczne im. matki Laury Meozzi ANIOLKOWO posiada dwa
oddziaty i facznie moze obja¢ opiekg 50 dzieci. Placéwka realizuje podstawe programowa
wychowania przedszkolnego, przygotowujac dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowe;j.
Przedszkole szczegdlng troska otacza dzieci z rodzin potrzebujacych wsparcia.

ANKIETA

a) Czy kadra wychowawcza przedszkola dobierana jest zgodnie z procedura
minimalizujgca czynniki ryzyka - T / N (jesli N to wpisa¢ do Tabeli ryzyka)

b) Czy kadra pomocnicza przedszkola dobierana jest zgodnie z procedura
minimalizujgca czynniki ryzyka - T / N (jesli N to wpisaé do Tabeli ryzyka)

c) Czy czesto zmienia sie kadra wychowawcza lub pomocnicza przedszkola — T/N (jesli T to to
wpisac do Tabeli ryzyka) :

d) Czy poza kadra wychowawczg i pomocnicza w przedszkolu pojawiajg sie osoby trzecie,
ktore maja kontakt z matoletnimi podopiecznymi—T/N (jesli T to to wpisaé do Tabeli ryzyka
i odpowiedzie¢ na pytanie lit. e)

e) Czy osoby trzecie majg kontakt z matoletnimi podopiecznymi w przedszkolu tylko pod
opieka kadry wychowawczej — T/N (jesli N to wpisa¢ do Tabeli ryzyka)

f) Czy wramach dziatalnosci przedszkola odbywaja sie wycieczki (przez wycieczke rozumie sie
kazde opuszczenie terenu przedszkola) — T/N (jesli T to to wpisaé do Tabeli ryzyka
i odpowiedzie¢ na pytanie lit. h)

g) Czy w trakcie wycieczek, matoletni podopieczni znajdujg sie zawsze pod opieka kadry
wychowawczej przedszkola — T/N (jesli N to wpisa¢ do Tabeli ryzyka)

h) Czy wycieczki sg zawsze jednodniowe — T/N (jesli N to wpisac do Tabeli ryzyka)

i) Czy w ramach pracy przedszkola odbywajg sie tylko wydarzenia bez opcji nocowania —
T/N (jesli N to wpisac do Tabeli ryzyka)

j) Czy wizerunek matoletnich podopiecznych przedszkola jest wykorzystywany,
w szczegblnosci w Internecie — T/N (jesli T to wpisaé do Tabeli ryzyka)

k) Czy matoletni podopieczni biorg udziat w akcjach pozyskiwania $rodkéw na rzecz Fundacji
—T/N (jesli T to wpisac do Tabeli ryzyka)
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[) Czy matoletni podopieczni biorgcy udziat w akcjach pozyskiwania Srodkéw na rzecz
Fundacji biorg udziat w tych akcjach zawsze pod opieka kadry wychowawczej przedszkola
—T/N (jesli N to wpisa¢ do Tabeli ryzyka)

Wszystkie ryzyka stwierdzone w odpowiedziach nalezy wpisa¢ do Tabeli dziatan
ograniczajgcych ryzyko znajdujgcej sie ponizej.

2. Swietlica

Dziatalnos¢ Swietlicy Specjalistycznej skierowana jest przede wszystkim w strone dzieci
pochodzacych z rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej. Gtéwnym celem
aktywnosci jest zabezpieczenie wychowankom podstawowych potrzeb poprzez m.in.
dozywianie, wsparcie w przezwyciezaniu szkolnych trudnosci, a takze tworzenie przyjaznego
srodowiska rozwoju.

ANKIETA

a) Czy kadra wychowawcza swietlicy dobierana jest zgodnie z procedura
minimalizujacg czynniki ryzyka - T / N (jesli N to wpisa¢ do Tabeli ryzyka)

b) Czy kadra pomocnicza swietlicy dobierana jest zgodnie z procedura minimalizujaca czynniki
ryzyka - T / N (jesli N to wpisa¢ do Tabeli ryzyka)

c) Czyczestozmienia sie kadra wychowawcza lub pomocnicza swietlicy — T/N (jesli T to wpisac
do Tabeli ryzyka)

d) Czy poza kadrag wychowawczg i pomocnicza w Swietlicy pojawiajg sie osoby trzecie, ktore
majg kontakt z matoletnimi podopiecznymi — T/N (jesli T to wpisaé¢ do Tabeli ryzyka
i odpowiedzie¢ na pytanie lit. e)

e) Czy osoby trzecie majg kontakt z matoletnimi podopiecznymi w swietlicy tylko pod
opieka kadry wychowawczej — T/N (jesli N to wpisa¢ do Tabeli ryzyka)

f) Czy w ramach dziatalnosci swietlicy odbywajg sie wycieczki (przez wycieczke rozumie sie
kazde opuszczenie terenu Swietlicy) — T/N (jesli T to wpisa¢ do Tabeli ryzyka i odpowiedzie¢
na pytanie lit. h) _

g) Czy w trakcie wycieczek, matoletni podopieczni znajduja sie zawsze pod opieka kadry
wychowawczej $wietlicy — T/N (jesli N to wpisaé do Tabeli ryzyka)

h) Czy wycieczki w ramach pracy $Swietlicy sg zawsze jednodniowe —T/N (jesli N to wpisac do
Tabeli ryzyka)

i) Czy w ramach pracy sSwietlicy odbywajg sie tylko wydarzenia bez opcji nocowania — T/N
(jesli N to wpisac do Tabeli ryzyka)

j) Czy wizerunek matoletnich podopiecznych swietlicy jest wykorzystywany, w szczegélnosci
w Internecie — T/N (jesli T to wpisa¢ do Tabeli ryzyka)

k) Czy matoletni podopieczni biora udziat w akcjach pozyskiwania srodkéw na rzecz Fundagiji
—T/N (jesli T to wpisac do Tabeli ryzyka)

l) Czy matoletni podopieczni bioracy udziat w akcjach pozyskiwania $rodkéw na rzecz
Fundacji biorg udziat w tych akcjach zawsze pod opieka kadry wychowawczej Swietlicy —
T/N (jesli N to wpisa¢ do Tabeli ryzyka)

Wszystkie ryzyka stwierdzone w odpowiedziach nalezy wpisa¢ do Tabeli dziatan
ograniczajgcych ryzyko znajdujacej sie ponizej.
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3. Klub

Dziatalnos¢ Specjalistycznego  Klubu Mtodziezowego skierowana jest przede wszystkim
w strone mtodziezy pochodzacej zrodzin, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej.
Nadrzgdnym celem Klubu jest przygotowanie do samodzielnego zycia w dorostoéci poprzez
wyksztatcenie i doskonalenie pozadanych spotecznie norm i zachowan oraz wyposazenie
mtodziezy w odpowiednie kompetencje, ktore pozwolg im radzi¢ sobie z przeciwnosciami losu,
kryzysami oraz stabo$ciami, szczegdInie w dorostym, samodzielnym zyciu.

ANKIETA

a) Czy kadra wychowawcza klubu dobierana jest zgodnie z procedura minimalizujaca czynniki
ryzyka - T/ N (jesli N to wpisa¢ do Tabeli ryzyka)

b) Czy kadra pomocnicza klubu dobierana jest zgodnie z procedurg minimalizujaca czynniki
ryzyka - T/ N (jesli N to wpisaé do Tabeli ryzyka)

c) Czy czesto zmienia sig kadra wychowawcza lub pomocnicza klubu =T / N (jesli T to wpisac
do Tabeli ryzyka)

d) Czy poza kadrg wychowawczg i pomocnicza w klubie pojawiajg sie osoby trzecie, ktdre
maja kontakt z matoletnimi podopiecznymi — T / N (jesli T to wpisa¢ do Tabeli ryzyka
i odpowiedziec na pytanie lit. e)

e) Czy osoby trzecie majg kontakt z matoletnimi podopiecznymi w klubie tylko pod
opieka kadry wychowawczej—T / N (jesli N to wpisa¢ do Tabeli ryzyka)

f) Czy podopiecznymi klubu sg tylko dzieci—T / N (jesli N to wpisa¢ do Tabeli ryzyka)

g) Czy w ramach dziatalnosci klubu odbywajg sie wycieczki (przez wycieczke rozumie sie
kazde opuszczenie terenu klubu) =T / N (jesli T to to wpisaé do Tabeli ryzyka i odpowiedzie¢
na pytanie lit. h)

h) Czy w trakcie wycieczek, mafoletni podopieczni znajdujg sie zawsze pod opieka kadry
wychowawczej klubu — T / N (jesli to wpisa¢ do Tabeli ryzyka)

i) Czy wycieczki w ramach pracy klubu s3 zawsze jednodniowe — T / N (jesli N to wpisaé do
Tabeli ryzyka)

j)  Czy w ramach pracy klubu odbywaja sie tylko wydarzenla bez opcji nocowania—T /N
(jesli N to wpisac do Tabeli ryzyka)

k) Czy wizerunek matoletnich podopiecznych klubu jest wykorzystywany, w szczegdlnosci
w Internecie =T / N (jesli T to wpisa¢ do Tabeli ryzyka)

I} Czy matoletni podopieczni biorg udziat w akcjach pozyskiwania srodkéw na rzecz Fundagcji
—T/ N (jesli T to wpisac do Tabeli ryzyka)

m) Czy matoletni podopieczni biorgcy udziat w akcjach pozyskiwania $rodkdw na rzecz
Fundacji biorg udziat w tych akcjach zawsze pod opieka kadry wychowawczej Klubu-T /N
(jesli N to wpisac do Tabeli ryzyka)

Wszystkie ryzyka stwierdzone w odpowiedziach nalezy wpisaé do Tabeli dziatan
ograniczajycych ryzyko znajdujacej sie ponizej.

Instrukcja oceny i wpisywania ryzyka do tabeli
Jezeli w odpowiedziach wskazano wystepowanie ryzyka, nalezy opisa¢ je w ponizszej tabeli,
okresli¢ jego prawdopodobienistwo, mozliwy skutek dla dziecka, poziom ryzyka oraz dziatania
ograniczajgce ryzyko. Przy ryzyku srednim lub wysokim nalezy wskazac osobe odpowiedzialng
i termin realizacji dziatan.
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Dla kazdego stwierdzonego ryzyka nalezy okresli¢:

1) prawdopodobierstwo wystgpienia ryzyka:
1 - niskie,
2 - $rednie,
3 - wysokie;

2) moizliwe skutki dla dziecka:

1 - niewielkie,

2 - powaine,

3 - bardzo powazne;
3) wynik ryzyka, obliczany jako iloczyn prawdopodobienstwa i skutku
4) poziom ryzyka ustalamy na podstawie wyniku:

1-2 - ryzyko niskie,
3-4 - ryzyko srednie,
6-9 - ryzyko wysokie.
5) Przy kazdym ryzyku srednim lub wysokim nalezy wskaza¢ dziatania ograniczajace ryzyko,
osobe odpowiedzialng, termin realizacji oraz sposéb sprawdzenia wykonania dziatania.

Prawdopodobienstwo wystapienia ryzyka:

Ocena Znaczenie

niskie

srednie

wysokie

Skutek dla dziecka:

Ocena Znaczenie
niewielki
2 powazny

3 bardzo powainy

Poziom ryzyka ustala sig przez pomnozenie prawdopodobieristwa przez skutek:

Wynik Poziom ryzyka
1-2 niskie
3-4 Srednie
6-9 wysokie
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Tabela dziatan ograniczajgcych ryzyko

o | || B | otonot| St | sy | Pl | ot | Odbowe | 1 | e
wykonania

1.

2.

-3

4.
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Zatacznik nr 2
Zasady doboru kadry Fundacji

1. Zarzad Fundacji, przed nawigzaniem stosunku pracy albo przed dopuszczeniem osoby do
dziatalnosci zwigzanej z kontaktem z matoletnimi, niezaleznie od podstawy prawnej
wspotpracy, w tym umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, wolontariatu lub praktyki,
uzyskuje w przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta lub innej osoby
dopuszczanej do pracy z dzie¢mi:

a) wydruk z Rejestru z dostepem ograniczonym lub z Rejestru 0séb, w stosunku do ktorych
Parstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze,

b) przedtozone przez kandydata zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego (w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,
lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego).

c) oswiadczenie kandydata o panistwie lub panstwach, w ktorych zamieszkiwat w ciggu
ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa.

Jezeli kandydat wskaze takie panstwo lub panstwa, dotgcza sie:

— informacje z rejestrow karnych tego panstwa/tych panstw (uzyskiwang do celéw
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi),

— lub informacje z rejestru karnego tego panstwa /tych panstw,

— lub oswiadczenie, ze w danym panstwie nie prowadzi sie rejestréw wymienionych
powyzej oraz oswiadczenie o niekaralnosci w wymienianym w ustawie zakresie.

2. Ponadto Zarzad uzyskuje od kandydata:

a) w przypadku zatrudnienia osoby w przedszkolu na stanowisku pedagogicznym, w tym
praktykantéw i wolontariuszy dopuszczonych do pracy z podopiecznymi:
- zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw
okreslonych w art. 10 ustawy z dn. 26.01.1982 r. Karta Nauczyciela

b) w przypadku zatrudnienia osoby w S$wietlicy lub klubie, w tym praktykantéw
i wolontariuszy dopuszczonych do pracy z podopiecznymi:
- zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw
okreslonych w art. 98 ustawy z dn. 9.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

3. W odniesieniu do 0sob zatrudnionych lub dopuszczonych do dziatalnosci z matoletnimi
przed dniem wejscia w Zzycie Standardéw Ochrony Matoletnich, Zarzad dokonuje
weryfikacji, czy posiadana dokumentacja spetnia aktualne wymogi prawne. W przypadku
braku dokumentéw lub watpliwosci co do ich zakresu Zarzad uzupetnia dokumentacje
zgodnie z obowiazujgcymi przepisami.

4. W przypadku cudzoziemcéw, Zarzad Fundacji pozyskuje dodatkowo informacje z rejestru
karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnoici zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.
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10.

W przypadku, gdy prawo paristwa, z ktérego ma byé przediozona informacja, o ktérej
mowa w ust. 4, nie przewiduje jej sporzgdzenia lub w danym paristwie nie prowadzi sie
rejestru karnego, osoba, o ktérej mowa w pkt 4, sktada pracodawcy oswiadczenie o tym
fakcie wraz z odwiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana w tym paristwie za czyny
zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii oraz, ze nie wydano wobec niej innego orzeczenia,
w ktorym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma
obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub ustawy
stosowania sig do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania
wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci, zwiazanych z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich,
lub z opiekg nad nimi.

Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt 5, sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za ztozenie fatszywego oswiadczenia. Sktadajagcy oswiadczenie jest obowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej
za zfoZenie fafszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Informacje oraz oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt 1 - 6, pracodawca zatgcza do akt
osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczgcej osoby dopuszczonej do dziatalnosci.
Zatrudniani pracownicy, praktykanci i wolontariusze przed rozpoczeciem pracy lub
dopuszczeniem do kontaktu z podopiecznymi sg zobowigzani do zapoznania sie ze
Standardami ochrony matoletnich obowigzujgcych w Fundacji.

Potwierdzenie zapoznania sie z dokumentem oraz o$wiadczenia o zobowigzaniu sie do ich
przestrzegania sktadane jest w formie pisemnej i umieszczone w aktach osobowych lub
dotaczane do umow.

Weryfikacja, o ktorej mowa powyzej, nie jest wymagana wobec zaproszonego goscia, ktory
jednorazowo prowadzi lub uczestniczy w spotkaniu w obecnosci nauczyciela, wychowawcy
lub innej osoby odpowiedzialnej za dzieci, pod warunkiem ze gos¢ nie jest dopuszczony do
samodzielnej dziatalnosci z matoletnimi, a dzieci przez caly czas pozostajg pod opieka
Kadry Fundacji i w zasiegu jej wzroku.
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Zatacznik nr 3

Zasady ogdlne w relacjach pomiedzy kadrg Fundacji,
a matoletnimi podopiecznymi Fundacji

Komunikacja z dzie¢mi

W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwos¢ i szacunek.

Stuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.
Nie wolno Ci zawstydzac, upokarzac, lekcewazyc i obrazaé dziecka. Nie wolno Ci krzycze¢
na dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczeristwa dziecka lub innych dzieci.

Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec osdéb
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje
o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekuriczej i prawnej.
Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym i staraj sie bra¢ pod uwage
jego oczekiwania.

Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

Zadbaj o to, aby by¢ w zasiegu wzroku lub stuchu innych cztonkéw personelu, kiedy
prowadzisz aktywnosci z dzie¢mi. W uzasadnionych sytuacjach, kiedy musisz zostaé
z dzieckiem sam na sam, zawsze powiadom o tym inne osoby z personelu oraz poinformuj,
w ktorym dokfadnie miejscu bedziesz przebywaé wraz z dzieckiem.

Dziatania z dzieémi

-

Doceniaj i szanuj wkfad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuj i traktuj
réwno bez wzgledu na ich pte¢, sprawnosé/niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny,
kulturowy, religijny i Swiatopoglad.

Unikaj faworyzowania dzieci.

Nie wolno Ci nawigzywac z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych
ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne
komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych
i pornograficznych bez wzgledu na ich forme.

Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie)
dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takie umozliwienia osobom trzecim utrwalenia
wizerunkow dzieci, jesli Zarzad nie zostat o tym poinformowany, nie wyrazit na to zgody
i nie uzyskat zgéd opiekunéw prawnych oraz samych dzieci.

Nie wolno Ci proponowac dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak réwniez uzywac ich w obecnoéci dzieci.

Nie wolno Ci wykorzystywac relacji zaleznosci wobec dziecka lub jego opiekundw ani
podejmowac dziatan, ktére mogtyby prowadzi¢ do konfliktu intereséw.
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Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie dziecka przez cztonka Kadry
Fundacji, musza by¢ raportowane Zarzadowi. Jeéli jeste$ ich $wiadkiem reaguj stanowczo,
ale z wyczuciem, aby zachowaé godnos¢ oséb zainteresowanych.

Kontakt fizyczny z dzieémi

Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popychac ani w jakikolwiek sposéb naruszaé¢ integralnosci
fizycznej dziecka.

Poza sytuacjami wynikajacymi z obowigzkéw stuzbowych nie dotykaj dziecka w sposéb,
ktéry moze byc¢ uznany za nieprzyzwoity, niestosowny lub naruszajacy jego granice.
Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.

Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze byé niejawny badZ ukrywany (poza
szczegolnymi przypadkami wskazanymi w kolejnym punkcie), wigzaé sie z jakakolwiek
gratyfikacjg ani wynikac z relacji wtadzy. Jesli bedziesz swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej
opisanych zachowan lub sytuacji ze strony innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj
o tym osobe odpowiedzialng lub postap zgodnie z obowigzujgcg procedurg interwencji.
W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka,
unikaj innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to zwiaszcza
pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu i w korzystaniu
z toalety, a takze np. podczas zaje¢ na basenie.

Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdy i wycieczki niedopuszczalne jest spanie
z dzieckiem w jednym tézku.

Kontakty poza godzinami pracy -

Nie wolno Ci zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac sie
z nimi poza godzinami pracy.

Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac sie wytgcznie w godzinach pracy
i dotyczy¢ celow mieszczacych sie w zakresie Twoich obowigzkéw.

Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, musisz
poinformowac o tym kierownika placéwki, a opiekunowie prawni dzieci musza wyrazié
zgode na taki kontakt.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci
i opiekunowie prawni dzieci sg osobami bliskimi wobec cztonka personelu) wymaga
zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich opiekundw
prawnych.

Kontakt elektroniczny z matoletnim odbywa sie wytacznie przez oficjalne kanaty
komunikacji Fundacji lub kanalty zaakceptowane przez kierownika jednostki
i rodzica/opiekuna. Zabronione jest prowadzenie prywatnej, nieudokumentowanej
korespondencji z matoletnim, niezwigzanej z dziatalnoscig Fundacji.
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Zatacznik nr 4
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Zasady relacji pomiedzy podopiecznymi Fundacji, a Kadrg i innymi dzieémi

Komunikacja
Rozmawiamy ze sobg, tak aby budowac dobre relacje (przyjainie).

Stuchamy siebie wzajemnie. Kazdy ma prawo gtosu.

Nie oceniamy, nie krytykujemy innych i nie obmawiamy innych.

Unikamy brzydkiego stownictwa, a szczegdlnie takiego, ktore obraza innych.
Nie podnosimy gtosu w trakcie rozmowy (nie krzyczymy).

Wspdine zabawy
Jestesmy kulturalni w stosunku do wychowawcow, ktérych polecen stuchamy.
Szanujemy innych podczas zabaw.
Zachecamy niesmiatych, a takze niepetnosprawnych kolegéw do wspdlnej zabawy. Rowno
ich traktujemy.
Sprzatamy po zajeciach, pomagamy przy sprzataniu.
Nie zabieramy i nie niszczymy zabawek, ktorymi bawi sie ktos inny.
Stosujemy zasady fair play.
Niesiemy pomoc osobom, ktére s niepetnosprawne lub tej pomocy potrzebuja.

Konflikty i krzywdy
Jesli pojawi sie konflikt (ktétnia), dazymy wspdlnie z wychowawcami do jego rozwigzania.
Zgtaszamy wychowawcy, jesli nastgpi ktétnia.
Naprawiamy wyrzadzong innemu krzywde.
Po ktotni rozmawiamy i nie wracamy do niej.
Jestesmy gotowi poniesc konsekwencje naszych ztych czyndow.
Reagujemy na zaobserwowang krzywde.
Uczymy radzi¢ sobie z trudnymi emocjami. Gdy jestesmy zdenerwowani — odetchnijmy
kilka razy gteboko.
Przepraszamy, jesli zawinilismy. Potrafimy przyznac sie do winy.

Zasady kontaktéw dorostych podopiecznych z matoletnimi podopiecznymi Klubu
Dorosty podopieczny Klubu nie moze przebywac sam na sam z matoletnim podopiecznym
bez wiedzy i zgody Kadry Fundacji.

Kontakty dorostych podopiecznych z matoletnimi odbywaja sie w ramach zaje¢, spotkan
lub dziatar organizowanych przez Fundacje i pod nadzorem Kadry Fundaciji.

Zabronione jest nawigzywanie przez dorostych podopiecznych  prywatnych,
niekontrolowanych kontaktow z matoletnimi podopiecznymi, w szczegdlnosci przez
komunikatory, media spotecznosciowe lub spotkania poza Fundacja, jezeli kontakt ten
wynika z relacji powstatej w Fundacji.

Dorosty podopieczny ma obowigzek szanowaé granice, godno$é, prywatnoscé
i bezpieczenstwo matoletnich.

Kazde zachowanie dorostego podopiecznego, ktére moze narusza¢ dobro dziecka, jest
zgtaszane Kadrze Fundacji lub Koordynatorowi i dokumentowane zgodnie ze Standardami.
W razie naruszenia zasad Fundacja moze ograniczy¢ udziat dorostego podopiecznego
w zajeciach, odseparowa¢ go od matoletnich albo zakoriczyé udzielanie wsparcia
w zakresie, w jakim jest to konieczne dla bezpieczenstwa dzieci.
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Zatgcznik nr 5

L

Zasady korzystania z Internetu i urzgdzen mobilnych w Fundacji

Dostep do sieci WiFi w Fundacji jest zabezpieczony hastem.

Podjgto dziatania, aby w ramach sieci WiFi Fundacji nie byt mozliwy dostep do stron

internetowych nieprzeznaczonych dla dzieci.

Korzystanie z Internetu, jak i urzadzen mobilnych w Fundacji odbywa sie tylko za zgoda

Kadry Fundacji.

Korzystanie z Internetu, jak i urzadzen mobilnych w Fundacji powinno odbywaé sie tylko

w celach edukacyjnych.

W innych przypadkach czas korzystania z Internetu i urzadzen mobilnych powinien

zostac ograniczony przez Kadre Fundacji, a takie korzystanie z nich nie powinno

odbywac sig podczas organizowanych zaje¢, chyba, ze ich specyfika tego wymaga.

W Fundacji podejmuje sie dziatania majgce na celu:

a) zapewnienie bezpiecznego i poizytecznego korzystania z Internetu przez
podopiecznych Fundacji;

b) pokazanie podopiecznym Fundacji innych aktywnosci niz aktywnosci wirtualne.

W  celu realizacji postulatu wskazanego w poprzednim punkcie podejmuje

sie w szczegélnos’ci takie dziatania jak:

a) wspotpraca w tej kwestii z rodzicami;

b) wykorzystywanie odpowiednio przygotowanych materiatéw  edukacyjnych,
w tym filméw i gier edukacyjnych;

c) rozwijanie zainteresowan i pasji podopiecznych Fundacji;

d) nauka wyszukiwania informacji w Internecie;

e) promowanie pozytywnych tresci, rowniez tych internetowych.

W przypadku zaobserwowania krzywdy wyrzgdzanej za posrednictwem Internetu:

a) podopieczni Fundacji zgtaszaja te kwestie niezwtocznie Kadrze Fundacji;

b) Kadra Fundacji podejmuje dziatania opisane w Standardach Ochrony Dzieci.

Procedura reagowania na cyberprzemoc:

W przypadku stwierdzenia cyberprzemocy podejmuje sie nastepujgce kroki:

a) zabezpiecza sie zrzuty ekranu;

b) zapisuje sie daty i Zzrddta;

c) nie podejmuje sie niepotrzebnego kontaktu ze sprawca;

d) zgtasza sie sprawe Koordynatorowi;

e) przeprowadza sie rozmowe z dzieckiem;

f) zawiadamia sie rodzicow lub opiekundw, chyba ze mogtoby to narazi¢ dziecko na
niebezpieczenstwo;

g) rozwaza sie zgtoszenie sprawy do szkoty, Policji, sgdu rodzinnego lub administratora
Serwisu.
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Zatacznik nr 6
Protokét z dziatan podjetych w przypadku krzywdzenia dziecka.

Numer sprawy

Jednostka

Data i godzina zgtoszenia:  ...cccoveeieinreeirieeniennn,

Osoba zgtaszajgca e,

Osoba przyjmujaca zgtoszenie ......cccccvecvvereveccrnnee.

Osoba odpowiedzialna za dalsze dziatania .......cccceceeeeeeeinrrenennne,

Imig i nazwisko skrzywdzonego dziecka: ......c.cceeevverererreerrerennen,

Opiszdarzenia @ = oo

Czy wystapito zagroienie zycia lub zdrowia ......cceceveeveeicrieenieininee

Czy zawiadomiono 112, Policje, prokurature, sad rodzinny, MOPS .........cccceeeveeevrcrirennnns
Opis podjetych dziatan w zwigzku ze zdarzeniem ........cccovvevcveivvennnns

Notatka z ewentualnego spotkania 2 opiekunami prawnymi skrzywdzonego dziecka
Decyzja o planie wsparcia

Podpis 0soby sporzgdzajgce] .......c.cceeeeereveerveerrennes

Podpis osoby zgtaszajacej

Wykaz zatgcznikdw e

Data zamkniecia Sprawy oo
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Zatgcznik nr 7
Ankieta dotyczaca realizacji Standardéw Ochrony Dzieci.

1. Czy styszate$/styszatas, ze w Fundacji zostaty wprowadzone Standardy Ochrony Dzieci?
T/N

2. Czy brates/bratas udziat w szkoleniu z zakresu stosowania Standardéw Ochrony Dzieci?
T/N

3. W jakim stopniu, w skali od 1 do 5, zapoznate$/zapoznata$ sie ze Standardami?
1/2/3/4/5

4. W jakim stopniu, w skali od 1 do 5, stosujesz zasady wynikajace ze Standardéw?
1/2/3/4/5

5. W jakim stopniu, w skali od 1 do 5, Twoim zdaniem wspotpracownicy stosuja zasady
wynikajgce ze Standardow?
1/2/3/4/5

6. Czy byfes’/byfas’ swiadkiem sytuacji krzywdzenia dziecka w Fundacji, w szczegdlnosci
matoletniego podopiecznego pozostajacego pod Twoja opieka? -
T/N

7. Jesli odpowiedziates/odpowiedziatas ,tak” na pytanie nr 6, opisz te sytuacje:

8. Czy zostaty podjete dziatania w zwigzku z sytuacjg opisang w pkt 6i 7?
T/N

9. Napisz prosze swoje sugestie dotyczgce udoskonalenia Standardéw Ochrony Dzieci:
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Zatacznik nr 8
Procedura ,Niebieskiej Karty”

1. Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub
zaniechanie, wykorzystujgce przewage fizyczng, psychiczna lub ekonomiczng, naruszajgce
prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci
narazajace jq na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia, naruszajace jej
godnosé, nietykalnosé cielesna lub wolnosé, powodujace szkody na zdrowiu fizycznym lub
psychicznym albo wzbudzajgce poczucie zagrozenia, ponizenia lub udreczenia.
2. 0Od 28.09.2023 obowigzujg przepisy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023
r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz.
U. z 2023 r. poz. 1870).
3. Typy przemocy domowej:
1) przemoc fizyczna;
2) przemoc emocjonalna;
3) zaniedbywanie;
4) wykorzystanie seksualne;
5) matoletni Swiadkiem przemocy.
4. Procedura ',,Niebieskie Karty” moze zosta¢ wszczeta w przypadku uzasadnionego
podejrzenia stosowania przemocy domowej wobec dziecka, w szczegdlnosci gdy dziecko:
a) ma slady przemocy fizycznej, takie jak siniaki, rany, oparzenia, ztamania, zwichniecia
lub inne obrazenia; '

b) przejawia objawy mogace wskazywaé na przemoc psychiczna, takie jak lek, wycofanie,
ptaczliwos¢, zachowania destrukcyjne, agresja, apatia, nieufnos¢ albo trudnosci
w nawigzywaniu kontaktu; :

c) wykazuje oznakizaniedbania, takie jak brudny lub nieodpowiedni do pogody stréj, brak
zaspokojenia podstawowych potrzeb, nieadekwatny rozwoj, brak korzystania
z pomocy lekarza mimo choroby albo pozostawanie bez wtasciwej opieki.

5. Rozpoznanie przemocy domowej i wypetnienie formularza ,Niebieska Karta - A” to
poczatek procesu wsparcia osoby doznajgcej przemocy domowe;.

6. Podejmowanie interwencji wobec rodziny dotknietej przemocg domowa odbywajace sie
na podstawie procedury ,Niebieskiej Karty” nie wymaga zgody dziecka doznajacego
przemocy.

7. Wszczgcie procedury na terenie placéwki nastepuje przez wypetnienie przez uprawniong
przepisami prawa osobe formularza ,Niebieska karta - A” w obecnosci dziecka, co do
ktérego istnieje podejrzenie, ze doznaje przemocy domowe;j. WSszczynajac procedure,
podejmuje sie dziatania interwencyjne majace na celu zapewnienie bezpieczeAstwa
takiemu dziecku.
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REALIZACJA PROCEDURY ,,NIEBIESKIE KARTY”

1. W przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej wobec dziecka,
osoba uprawniona na podstawie art. 9a ust. 11-11d Ustawy o przeciwdziataniu przemocy
domowej (w szczegdlnosci nauczyciel przedszkola znajacy sytuacje domowa matoletniego
psycholog, pedagog lub terapeuta bedacy przedstawicielem Fundacji jako organizaciji
pozarzadowej), po konsultacjach oraz w porozumieniu z zespotem wychowawczym,
wszczyna procedure ,Niebieskie Karty”.

2. Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypetnienie formularza ,Niebieska Karta — A”
w obecnosci osoby, co do ktdérej istnieje podejrzenie, ze jest osobg doznajaca przemocy
domowej.

3. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy domowej wobec matoletniego dziecka
czynnosci podejmowane i realizowane w ramach procedury przeprowadza sie w obecnosci
rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego, chyba ze to wobec tej osoby istnieje
podejrzenie stosowania przemocy.

4. Jezeli osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc domowa wobec
matoletniego s3 rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania z udziatem dziecka
przeprowadza sie w obecnosci petnoletniej osoby najblizsze;.

5. Dziatania z udziatem dziecka, co do ktdrego istnieje podejrzenie, ze doznaje przemocy
domowej, p'owinny by¢ prowadzone w miare mozliwosci w obecnosci pedagoga
specjalnego lub psychologa.

6. Po wypetnieniu formularza ,Niebieska Karta — A” osobie, co do ktérej istnieje podejrzenie,
ze jest osobg doznajgca przemocy domowej, przekazuje sie formularz ,Niebieska Karta-B”.

7. W przypadku gdy przemoc domowa dotyczy matoletniego, formularz ,Niebieska Karta - B”
przekazuje sie rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, ktéra
zgtosita podejrzenie stosowania przemocy domowej, o ile nie jest ona osobg, wobec ktorej
istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej. Formularza , Niebieska Karta - B” nie
przekazuje sie osobie podejrzewanej o stosowanie przemocy domowej.

8. Wypetniony formularz ,Niebieska Karta — A” niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 5 dni
roboczych od dnia wszczecia procedury, przekazuje sie do zespotu interdyscyplinarnego.

»NIEBIESKA KARTA — B” INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE.
CO TO JEST PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY”?

Sg to rozne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania
przemocy domowej na podstawie przepisow ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej.
Celem procedury ,Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie pomocy
i wsparcia Tobie i Twoim najblizszym. Na skutek wszczecia procedury ,Niebieskie Karty”
informacja dotyczgca Twojej sytuacji zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-pomocowe;j.
Wiecej informacji na temat dalszych dziatan uzyskasz podczas spotkania z cztonkami tej grupy,
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na ktdre zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie procedury cztonkowie grupy beda kontaktowac
sie takze z osobg, ktéra przemoc stosuje.
CO TO JEST PRZEMOC DOMOWA?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie,

wykorzystujgce przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra

osobiste osoby doznajgcej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

a) narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godnos¢, nietykalnosc cielesng lub wolnosé, w tym seksualng,

¢) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce u tej osoby
cierpienia lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace te osobe dostepu do srodkéw finansowych lub mozliwosci
podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajace prywatnosc tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg Srodkéw komunikacji
elektronicznej.

KTO MOZE BYC OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEIJ?

a) matzonek, takze w przypadku, gdy matzenstwo ustato lub zostato uniewaznione, oraz jego
wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki, prawnuki),
rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,

c) rodzeristwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich matzonkowie,

e) osoba pozostajaca obecnie lub w przesztosci we wspdlnym pozyciu oraz jej wstepni,
zstepni, rodzenstwo i ich matzonkowie,

f) osoba wspdlnie zamieszkujgca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni, rodzerstwo i ich
matzonkowie,

g) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleznie od wspdlnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.

NAJCZESTSZE FORMY PRZEMOCY DOMOWEJ:

Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwtadnianie
iinne. Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie, grozenie, krytykowanie,
ponizanieiinne.

Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania ptciowego, innych czynnosci seksualnych
iinne.

Przemoc ekonomiczna: niefozenie na utrzymanie osdb, wobec ktérych istnieje taki obowigzek,
niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetow domowych i ich sprzedawanie i inne.
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Przemoc za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie, ponizanie
osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filméw bez
jej zgody, publikowanie w Internecie lub rozsytanie telefonem zdje¢, filméw lub tekstéw, ktére
ja obrazajg lub osmieszajg i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzgtéow domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu
choroby, niepetnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania srodkdéw odurzajgcych, substanc;ji
psychotropowych lub lekéw i inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich.

Jezeli Ty lub ktos z Twoich bliskich jest osobg doznajaca przemocy domowej, nie wstydz sie
prosi¢ o pomoc. Wezwij Policje, dzwonigc na numer alarmowy 112.

Prawo stoi po Twojej stroniel Masz prawo do zlozenia zawiadomienia o popetnieniu
przestgpstwa z uzyciem przemocy domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowe;j.
Mozesz takze zwrocic sie po pomoc do podmiotdéw i organizacji realizujgcych dziatania na rzecz
przeciwdziatania przemocy domowej.

POMOGA Cl:

e Osrodki pomocy spofecznej —w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

e Powiatowe centra pomocy rodzinie —w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym lub
udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajgcych w tym zakresie w Twojej
miejscowosci.

e Osrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajac schronienie Tobie i Twoim
bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udziel3 Ci pomocy i wsparcia
w przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.

e Specjalistyczne osrodki wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowej — zapewniajac
bezptatne catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy
domowej, oraz udziel3 Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie
interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajgcym oraz potrzeb bytowych.

e Okregowe osrodki i lokalne punkty dziatajgce w ramach Sieci Pomocy Pokrzywdzonym
Przestepstwem — zapewniajgc profesjonalng, kompleksowg i bezptatng pomoc prawna,
psychologiczng, psychoterapeutyczng i materialna.

e Sady opiekuncze —w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.

e Placowki ochrony zdrowia — np. uzyskac zaswiadczenie lekarskie o doznanych obrazeniach.

e Komisje rozwigzywania problemoéw alkoholowych — podejmujac dziatania wobec osoby
naduzywajacej alkoholu.

e Punkty nieodpfatnej pomocy prawnej —w zakresie uzyskania pomocy prawne;j.
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MOZESZ ZADZWONIC DO:

e Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” tel. 800 12 00
02 (linia catodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18.00 -22.00 mozna rozmawiaé
z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18.00 —22.00 w jezyku rosyjskim.

e Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w godzinach
17.00-21.00) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w $rode w godzinach 18.00 -
22.00).

e Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem
przemocy i problemem alkoholowym mogg skonsultowa¢ sie takie przez SKYPE:
pogotowie.niebieska.linia ze specjalistg z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie —

konsultanci postugujg sie jezykiem migowym.

e Ogolnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez cata dobe mozna
anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybka porade
psychologiczng i prawna, a takze umoéwic sie na spotkanie ze specjalistami w dowolnym
miejscu na terenie Polski. Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku
migowym.

e Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajgcych przemocy domowej nr 800 120 226 (linia
bezptatna przy potagczeniu z telefondow stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od
9.30 do 15.30, od godz. 15.30 do 9.30 wiaczony jest automat).
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Zatacznik nr 9

Niedozwolone zachowania matoletnich

1. Niedozwolone jest stosowanie:

1) agresjii przemocy fizycznej w réznych formach, np.:
a) bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie
b) wymuszenia;
c) napastowanie seksualne;
d) naduzywanie swojej przewagi nad inng osobg;
e) fizyczne zaczepki;
f) zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan;
g) rzucanie w kogo$ przedmiotami;

2) agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.:
a) obelgi, wyzwiska
b) wysmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;
c) bezposrednie obrazanie ofiary;
d) plotkii obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary
e) grozby;

3) agresji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.:
a) ponizanie;
b) wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;
c) pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu);
d) wulgarne gesty;
e) Sledzenie/szpiegowanie;
f) obrazliwe SMS-y i MMS-y;
g) wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania;
h) telefony i e-maile zawierajace grozby, ponizajgce, wulgarne, zastraszajace);
i) niszczenie/zabieranie rzeczy nalezgcych do ofiary;
j) straszenie;
k) gapienie sie;
I) szantazowanie

4) Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w $wietlicy lub sali, np. rzucanie kamieniami,
przynoszenie do Fundacji ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw
i substancji (Srodkow pirotechnicznych, tancuchéw, nozy, zapalniczek), uzywanie ognia na
terenie Fundacji.
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5) Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela / wychowawcy opuszczanie sali zaje¢. Wyjscie bez
zezwolenia poza teren Fundacji w trakcie zajec.

6) Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajec i zabaw organizowanych
w Fundacji. Celowe zachowania zagrazajgce zdrowiu badz zyciu.

7) Niewtasciwe zachowanie podczas wyjs¢ i wycieczek, np. przebywanie w miejscach
niedozwolonych, bieganie, itp.

8) Uleganie natogom, np. palenie papieroséw, picie alkoholu.

9) Rozprowadzanie i stosowanie narkotykow/ srodkow odurzajacych.

10) Niestosowne odzywanie sie do kolegéw lub innych oséb.

11) Uzywanie wulgaryzmow.

12) Celowe niszczenie lub nieszanowanie wiasnosci innych oséb oraz wtasnosci Fundacji.

13) Kradziez/ przywtaszczenie wtasnosci kolegdw lub innych oséb oraz wiasnosci Fundacji.

14) Wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy.

15) Wystugiwanie sie innymi podopiecznymi w zamian za korzysci materialne.

16) Rozwigzywanie w sposdb sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bojce.

17) Szykanowanie osob przebywajacych w Fundacji z powodu odmiennosci przekonan, religii,
$wiatopogladu, pfci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego
i spotecznego, niepetnosprawnosci, wygladu.

18) Niereagowanie na niewtasciwe zachowania kolegéw (bicie, wyzywanie, dokuczanie).

19) Znecanie sie (wspdtudziat w znecaniu sie nad kolegami, zorganizowana przemoc,
zastraszanie).

20) Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegéw, wulgaryzmy. Ktamanie, oszukiwanie
kolegéw/ innych oséb w Fundacii.

21) Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych oséb bez ich zgody.

22) Upublicznianie materiatow i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

23) Stosowanie wobec innych oséb réznych form cyberprzemocy.
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Zatacznik nr 10

Zasady ochrony danych osobowych matoletnich

1. Osoby zajmujace sie przetwarzaniem danych osobowych podopiecznych / rodzicéw /
opiekundéw posiadajg upowaznienie przedstawiciela Zarzadu Fundaciji.

2. Dane osobowe podopiecznych zarejestrowane w formie pisemnej chronione s3
w zamykanych szafach z ograniczonym dostepem do pomieszczen ich przechowywania
(biuro, pokéj dyrektora, gabinet psychologa).

3. Dane osobowe podopiecznych zarejestrowane w formie elektronicznej chronione s3
poprzez ograniczony dostep do folderéw ich przechowywania.

4. Dane osobowe matoletnich udostepniane sg wytgcznie podmiotom uprawnionym do ich
uzyskania.

5. Dane osobowe umieszczone w formularzu ,Niebieska Karta - A” udostepniane s3
wiasciwemu  zespotowi interdyscyplinarnemu zgodnie z przepisami ustawy
o przeciwdziataniu przemocy domowej oraz przepisami dotyczacymi procedury
»Niebieskie Karty”.

6. Dostep do dokumentacji interwencyjnej zawierajgcej dane osobowe matoletnich maja
wytgcznie osoby upowaznione przez Zarzad, w zakresie niezbednym do realizacji ich zadan.
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Zatgcznik nr 11

Rejestr zdarzen i zgtoszen dotyczgcych bezpieczenstwa matoletnich

1. Ustala sie nastepujacy sposob dokumentowania ujawnionych lub zgtoszonych incydentow
albo zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego.

Prowadzenie Rejestru, ktory zawiera nastepujace informacje:
a) numer zgtoszenia,
b) data wptywu,
c) osoba przyjmujaca,
d) jednostka: przedszkole/swietlica/klub,
e) krotki opis zdarzenia,
f) podjete dziatania,
g) zawiadomione instytucje,
h) osoba odpowiedzialna za dalsze dziatania,
i) data zamkniecia sprawy,
i) miejsce przechowywania dokumentacji.

2. Rejestr prowadzony jest w formie elektronicznej i przechowywany jest na serwerze KFD.
Dostep do Rejestru majg wytgcznie Koordynatorzy, Zarzad oraz osoby pisemnie
upowaznione przez Zarzad. Rejestr jest zabezpieczony hastem, a dokumentacja powigzana
ze zgtoszeniem jest przechowywanaw miejscu wskazanym w Rejestrze.
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Zatacznik nr 12

Szybka sciezka postepowania

1. Zagrozenie zycia lub zdrowia dziecka: dzwon 112.
Podejrzenie przestepstwa na szkode dziecka: powiadom Koordynatora i Zarzad, a w razie
pilnej potrzeby Policje lub prokurature.

3. Podejrzenie przemocy domowej: powiadom Koordynatora i osobe uprawniong do
wszczecia procedury , Niebieskie Karty”.

4. Kazde zgtoszenie: sporzadZ notatke i przekaz jg Koordynatorowi.

5. Koordynator lub Zarzad: dokumentuje sprawe, podejmuje dziatania ochronne i organizuje
wsparcie dziecka.

6. Jezeli zgtoszenie dotyczy Koordynatora, kierownika jednostki lub cztonka Zarzadu, sprawe
przekazuje sie bezposrednio Zarzadowi albo osobie wskazanej zgodnie z § 9 ust. 4
Standardow, z wytaczeniem osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie.
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